附件1

成都经开区（龙泉驿区）人才工作站申请表

填报单位：                                                       填报人：

	申请点位名称
	
	联系人
	

	申请点位地址
	
	联系电话
	

	申请类型
	海外人才工作站□     重点城市引智工作站□    成都经开区（龙泉驿区）新型人才工作站□

	固定办公场所情况
	站点总面积
	
	人才服务专员配给情况
	人才服务专员人数
	

	
	服务使用面积
	
	
	专职或兼职
	

	人才工作站选址考量
	

	主要服务人才对象情况
	

	人才服务清单
	

	工作站载体

意见
	（盖 章）

年    月    日
	申请单位（部门）

意见
	（盖 章）

年    月    日


附件2

成都经开区（龙泉驿区）人才工作站
人才服务专员推荐表

填报单位：                                       填报人：
	姓名
	  
	性别
	  
	出生年月

（  岁）
	  
	（一寸彩照）

	民族
	  
	籍贯
	  
	出生地
	  
	

	任职

单位
	  
	任现

职务
	 
	

	政治

面貌
	  
	最高

学历
	 
	健康状况
	 
	

	联系方式
	办公电话
	
	移动电话
	

	
	E-mail
	
	QQ号
	

	毕业学校及专业
	毕业院校
	
	专业
	  

	个人简历
	

	人才服务情况
	

	获奖情况
	

	工作站载体意见
	             （盖章）

            年     月    日
	申请单位（部门）意见
	             （盖章）

            年     月    日


附件3

成都经开区（龙泉驿区）人才工作站职能职责清单

	职能职责

任务类别
	具体内容

	
	海外人才工作站
	重点城市引智工作站
	成都经开区（龙泉驿区）新型人才工作站
	成都经开区（龙泉驿区）人才服务站

	要闻宣传
	对外宣传龙泉驿区经济社会发展情况、重点产业布局、人才引进需求、创新创业资源、人才及产业政策信息等，并及时报送相关工作信息。
	设置专门展区，向人才集中宣传中央、省市区各层各类人才政策、龙泉驿区人才工作情况、先进人物事例等，并积极向有关部门反映人才政策贯彻落实情况及存在的问题。

	人才引进
	协助引进达到国际先进水平的创新创业团队及领军人才、顶尖专业技术人才等各类海内外人才。
	协助区内企事业单位开展高层次人才引进，对引进人才、项目展开政策对接，配合开展各层各类人才项目的申报评审工作。

	人才服务
	通过线上线下结合的方式实现协助项目申报、政策咨询、政务服务、人才落户、人才公寓申请、法务税务咨询等服务的远程办理。
	开展协助项目申报、政策咨询、政务服务、人才落户、人才公寓申报、法务税务咨询等一站式服务，并鼓励开展特色服务事项。

	分类联系人才
	通过多种途径，与海内外高层次人才保持长期联系，在海内外人才项目与龙泉驿区内企业需求、载体平台之间搭建桥梁。
	采取定点约谈、线下服务、线上沟通等方式联系各层各类人才，收集整理人才需求并向相关部门反映。

	开展人才活动
	在驻地举办龙泉驿区域推介活动、组织高端人才招聘会等，并组织海内外高层次人才赴龙泉驿考察，进行项目对接。
	定期组织召开人才沙龙、人才培训、人才联谊、素质拓展等多种形式活动，为人才提供沟通交流平台。

	其它工作事项
	配合做好人才工作调研、人才资源统计、人才活动组织等相关工作。


附件4

      成都经开区（龙泉驿区）人才工作站申报材料清单

	类别
	序号
	名  称
	海外人才工作站
	重点城市引智工作站
	成都经开区（龙泉驿区）新型人才工作站

	申请材料
	1
	《成都经开区（龙泉驿区）人才工作站申请表》
	√
	√
	√

	
	2
	《成都经开区（龙泉驿区）人才工作站人才服务专员推荐表》
	√
	√
	√

	证明材料
	3
	固定展示服务场所证明
	√
	√
	√

	
	4
	营业执照、法人证书等
	√
	√
	√

	
	5
	相关运营资质材料
	√
	√
	√

	
	6
	人才站点工作制度（含人才引进服务清单）
	√
	√
	√

	
	7
	人才服务专员身份证件
	√
	√
	√

	
	8
	人才服务专员资质证明材料
	Δ
	Δ
	Δ


说明：“√”为必须提供相关材料；“Δ”为根据实际情况提供相关材料。
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